
 

Stellenausschreibung 
 

Das Zentrum für Sozialpädiatrie und Frühförderung Trier ist ein Diagnostik- und Therapiezentrum für Kinder 
und Jugendliche mit Entwicklungsauffälligkeiten oder -störungen, komplexen Störungen, mit drohender 
oder eingetretener Behinderung. In unserer Zentrale in Trier und unseren fünf Außenstellen in Bitburg, 
Daun, Hermeskeil, Prüm und Wittlich betreuen und versorgen wir rund 3.800 Kinder und Jugendliche. In 
Trier unterhält das SPZ ebenso ein Medizinisches Zentrum für Erwachsene mit Behinderung.  
Insgesamt beschäftigen wir rund 130 Mitarbeitende. 
 

Zur Verstärkung unseres Teams im Zentrum Trier suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt für den 
Bereich des offenen/niedrigschwelligen Beratungsangebot einen 

 

Sozialarbeiter / (Sonder-/Heil-) Pädagogen (m/w/d)  
 
Stellenumfang:  19,5 Wochenstunden 
Stellenbefristung: unbefristet 
 
 
Das offene, niederschwellige Beratungsangebot ist darauf gerichtet, die Eltern/Sorgeberechtigten in allen 
Fragen der frühkindlichen Entwicklung und hinsichtlich der möglichen Auswirkungen auf die Teilhabe des 
Kindes zu beraten, zu unterstützen und bei Bedarf an weiterführende oder ergänzende Dienste und 
Einrichtungen zu vermitteln.  
 
Ihre Aufgaben: 

• Durchführung der offenen, niedrigschwelligen Beratung im Rahmen der Komplexleistung 
Frühförderung für Sorgeberechtigte, die ein Entwicklungsrisiko bei ihrem Kind vermuten 

• Erfassung der Fragen und Bedürfnisse der Eltern 

• Sachverhaltsaufklärung zur Situation von Eltern und Kind 

• Vermittlung allgemeiner Informationen zur interdisziplinären Frühförderung 

• Informationen über und ggf. Vermittlung an andere, adäquate Fachdienste 

• Einschätzung und Empfehlung bezüglich weiterer bedarfsgerechter Inanspruchnahme 
unterschiedlicher Leistungen 
 

Ihre Qualifikationen:  

• Abgeschlossenes Studium als Sozialarbeiter/In /-pädagoge/In 

• Erfahrung im Bereich der Familienberatung/Jugendhilfe/–Sozialarbeit 

• Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Leistungsträgern 

• Hohes Maß an Teamfähigkeit, Sozialer Kompetenz und Engagement 

• Empathie, Motivation und Selbständigkeit 

• Erweiterte Kenntnisse in MS-Office 
 

Unser Angebot: 

• Die Vergütung nebst zusätzlicher Altersversorgung der KZVK erfolgt in Anlehnung an den 
Tarifvertrag der Länder (Rheinland-Pfalz), ab 2025 AVR 

• Eine interessante und abwechslungsreiche Aufgabe in einem interdisziplinären Team   

• Zielgerichtete Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Benefits für Mitarbeitende (z.B. JobTicket) 

 
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung (E-Mail bevorzugt) an: bewerbung@spz-trier.de 
Zentrum für Sozialpädiatrie und Frühförderung Trier und Zentrum für Erwachsene mit 
Behinderung Trier gGmbH, Personalabteilung, Luxemburger Str. 144, 54294 Trier 
www.spz-trier.de  
 
Bewerbungen von Menschen mit Beeinträchtigung sind ausdrücklich erwünscht. 

mailto:bewerbung@spz-trier.de
http://www.spz-trier.de/

